
Wir sind die Besten.
... sagen unsere Bewohner*innen.
Wir sagen DANKE!

Das DRK-Krankenhaus Clementinenhaus ist ein 195-Betten-Haus der Grund- und Regelversorgung im
Stadtteil Hannover-List. Das Stadtteilkrankenhaus in der List ist mit einer Patientenzufriedenheit von mehr
als 92 Prozent das beliebteste Krankenhaus in Niedersachsen. Neben den Schwerpunkten Allgemein- und
Viszeralchirurgie, orthopädische Chirurgie, Gastroenterologie, Kardiologie, Anästhesie und Intensivpflege
richtete das Haus die erste Geriatrie in der Region ein, die abteilungsübergreifend an eine Akut-Klinik
angeschlossen ist. Rund 600 Mitarbeiter*innen engagieren sich für das Wohl der Patient*innen.

Wir suchen für den Bereich Intermediate Care (IMC) am DRK- 
Krankenhaus Clementinenhaus eine engagierte und empathische 

BEREICHSLEITUNG (m/w/d)
unbefristet in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt.

FREUEN SIE SICH AUF IHRE AUFGABEN:

WIR HABEN VIEL ZU BIETEN:

WIR WÜNSCHEN UNS:
   Entwicklung strategischer, struktureller Konzepte zur 

Etablierung von evidenzbasiertem Handeln in der Pflege

   Planung und Steuerung des Personaleinsatzes 
   kooperative Team- und zielorientierte 

 Mitarbeiterführung sowie Personalentwicklung

   Koordination, Organisation, Kontrolle und 
 Weiter entwicklung der Arbeitsabläufe

   Prozessanalyse und hoher Handlungsspielraum bei 
Prozessentwicklung

   Sicherstellung einer zugewandten, professionellen 
Pflege und Versorgung unserer Patienten

   Gemeinsame Entwicklung und Umsetzung von 
 innovativen Strategien

   Enge Kooperation mit der Intensivstation

   flexible Arbeitszeitmodelle mit Wunschdienstplan
gestaltung und zuverlässigen Dienstplänen

   individuelle Möglichkeiten zur Qualifizierung und 
 Weiterentwicklung 

   Bezahlung nach TvöD-K inkl. betrieblicher Altersversorgung 

   persönliche Gesundheitsangebote, betriebliche Gesund-
heitsförderung und Zuschüsse zur persönlichen Fitness 

   GVH-Jobticket 

   DRK-Mitarbeiter- und Einkaufsvorteile 

   Ein professionelles Team, die alle Herausforderungen 
gemeinsam bewältigen und Freude an der Arbeit mit 
Menschen hat 

   Hospitationstermine sind jederzeit möglich und 
 erwünscht

Lernen wir uns kennen!
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher
Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.
Haben Sie Fragen? Die Pflegedienstleitung Manuela Krüger 
steht Ihnen unter 0511 3394 3280 gerne zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an:
schwesternschaft@clementinenhaus.de

Sie können sich gerne auch per Post bewerben:
DRK-Schwesternschaft Clementinenhaus e. V.
Oberin Manuela Krüger
Lützerodestraße 1
30161 Hannover

   eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und 
Krankenpfleger/in (m/w/d) mit Berufserfahrung im 
intensivpflegerischen Bereich, wünschenswert wäre die 
zusätzliche Fachweiterbildung „Intermediate Care Pflege“ 

   Idealerweise Abschluss im Bereich Pflegemanagement 
und erste Führungserfahrung 

   Ausgeprägtes prozessorientiertes Denken

   Begeisterung für die Gestaltung und Verbesserung von 
Prozessen

   Kollegialer, kooperativer Umgang im Team sowie mit 
anderen Berufsgruppen

   Verantwortungsbewusstsein und positive Ausstrahlung 

   Kreativität und Kooperationsfähigkeit 

   Ausgeprägte soziale und kommunikative Fähigkeiten

   Einfühlungsvermögen und Freude an der Arbeit mit Menschen

Führung ist Ihre Leidenschaft?
Bereichern Sie unser Team!

www.clementinenhaus.de | www.schwesternschaft-hannover.drk.de


